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Développement de l’eco-tourisme dans le District de Mugu au Népal 
Formation de guides locales et éducation des communautés  

et des randonneurs en écotourisme 
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Résumé en français 
Ce projet de développement d’écotourisme dans le district de Mugu, dans l’ouest du Népal est 
d’une grande urgence. Cette région difficilement accessible n’a pas encore été touchée par la 
civilisation moderne. Elle est d’une grande beauté, avec le lac Rara aux rives bordées de 
fleurs sauvages. 

Après une dizaine d’années d’insécurité, cette région s’ouvre au tourisme. Ce sera un terrain 
idéal pour les randonnées d’aventure (trekking) mais c’est aussi un des districts les plus 
pauvres du Népal.  Il est indispensable d’y promouvoir un tourisme qui ne mettra pas en 
danger un écosystème fragile, un tourisme qui profitera aux communautés locales sans 
compromettre  leur culture. Il faut éviter la déforestation, l’amoncellement des déchets dans la 
nature, l’emploi abusif de personnel domestique... 

Notre expérience (les Trois sœurs et  EWN) dans ce domaine remonte à 1988. Basées à 
Pokhara, nous avons formé déjà de nombreuses guides et de futures aubergistes. Notre 
enseignement comprend l’hygiène de base et la purification de l’eau, la cuisine pour touriste,  
 les sources d’énergie alternatives, l’emploi des plantes cultivées localement,   la protection de 
l’environnement et de l’héritage culturel. À cela s’ajoutent des notions d’anglais, d’histoire et 
de gestion de budget. Les guides une fois formées pourront transmettre leurs connaissances 
aux communautés des villages qu’elles traversent sur le parcours des treks. 

Avec le soutien et à la demande des autorités locales, nous espérons pouvoir mettre en route 
des cours dans le District de Mugu et former des leaders à Pokhara dans notre cours avancé. 

Le rapport en anglais sur nos activités comprend une description du contexte touristique au 
Népal, puis  des activités de EWN à Pokhara, avec le détail des cours déjà donnés, suivie 
d’une analyse du projet dans le district de Mugu, avec budget. Celui-ci comprend : les frais 
des enseignantes pendant la préparation et les jours de la formation, de 2 assistantes qui 
travaillent sur place pendant 20 jours et de 30 participantes pendant 8 jours, plus les frais de 
transport et les imprévus. Ceci pour un total de 7.528 euros. 

L’obtention du Prix des Sommets du Tourisme, en plus de nous apporter une grande aide 
financière, donnerait une reconnaissance internationale au travail que nous accomplissons  
depuis bientôt dix ans.   


